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Tato certifikace je zpracována v souladu se schématem Evropské organizace pro kvalitu pro obor CSR - CS & CoS 26000.

Přihlásit se ke zkoušce
Pokud Vám termín nevyhovuje nebo není vypsán, na dalším termínu se domluvíme.

Charakteristika

Požadavky na vzdělání a praxi pro evropský certifikát

vysokoškolské vzdělání technického, přírodovědného, ekonomického nebo příbuzného směru, minimálně 4 roky praxe, z toho
alespoň 2 roky praxe nejméně ve středním nebo vyšším managementu kvality, EMS, BOZP, lidských zdrojů, výroby, technologie,
veřejná správy nebo společenské odpovědnosti.
nebo středoškolské vzdělání praxe min. 7 let, z toho 3 roky nejméně v nižším managementu kvality, EMS, BOZP, lidských zdrojů,
výroby, technologie, veřejná správy nebo CSR. Žadatel musí být držitelem certifikátu EOQ manažer kvality, nebo manažer EMS,
nebo manažer BOZP.

Požadavky na vzdělání a praxi pro český certifikát:

vysokoškolské vzdělání technického, přírodovědného, ekonomického, nebo příbuzného směru, minimálně 3 roky všeobecná praxe,
z toho alespoň 1 rok praxe ve středním nebo vyšším  managementu kvality, EMS, BOZP, lidských zdrojů, technologie, výroby,
veřejné správy nebo společenské odpovědnosti.
nebo středoškolské vzdělání a minimálně 5 roků všeobecné praxe, z toho 2 roky praxe v nižším managementu kvality, EMS,
lidských zdrojů, technologie, výroby, veřejné správy nebo společenské odpovědnosti..

Držitel českého certifikátu po doložení splněné praxe pro evropský certifikát (CSRM –EOQ) může požádat o jeho vydání. 

Další požadavky

Proškolení v oblasti CSR v rozsahu 48 hodin
Ekvivalentem proškolení je  vysokoškolské studium předmětu „společenská odpovědnost“ v rozsahu 200 hodin.
Zpracování případové studie, více v postupu certifikace.

Doplňkové informace

Požadované znalosti v oblasti kvality lze získat na kurzech pořádaných ČSJ. Absolvování kurzu ČSJ není podmínkou.
48 hodin výuky nemusí být pouze prezenční formou, uznává se až 40 % studia např. online formou  nebo formou workshopu či
zpracování případové studie.
Osvědčení o absolvování kurzů pořádaných jinými institucemi včetně vysokých škol dokládá žadatel k přihlášce. A bude
podrobeno přezkoumání.

Doplňkové informace

Platnost certifikátu
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Dokumenty ke stažení

Požadavky na odborné znalosti uchazečů o certifikaci CSR. 

Postup certifikace

Vyplnění odpovídající přihlášky Formuláře přihlášek používaných ČSJ — Česká společnost pro jakost (csq.cz) , přiložení všech
potřebných dokladů v elektronické podobě a zaslání e-mailem odpovědné osobě COp.
Vyhodnocení míry splnění požadavků žadatele ze strany ČSJ
Případné dodatečné doplnění požadovaných dokumentů
Rozhodnutí o připuštění ke zkoušce
Zkouška skládající se ze 2 částí:

Písemná zkouška: písemný test znalostí – na obor CSR.
Ústní zkouška: ověření požadovaných znalostí otevřenými otázkami a obhajoba případové studie.

Požadavky na obsah případové studie ke zkoušce   

Rozsah případové studie

Studie musí být zpracována v rozsahu 15 až 20 stran. Titulní strana musí obsahovat název studie, jméno autora a datum
zpracování. Názvy jednotlivých kapitol studie jsou uvedeny níže. Studie musí být v papírové formě vhodně svázána (např.
kroužkovou vazbou).

Obsah případové studie

Titulní list
Zadání práce (školitel na kurzu, vedoucí pracovník zaměstnavatele, vedoucí CO Cop apod.)
Obsah
Seznam symbolů, zkratek a pojmů
Cíl a účel práce (zdůvodnění zadání práce, zdůraznění očekávaného přínosu a výstupů práce)
Popis současného stavu (obecné představení firmy – krátké, zaměřené na konkrétní údaje potřebné pro řešení práce)
Řešení uvedeného problému (viz zadání případové studie …)
Hodnocení práce (zhodnotit výsledky provedené práce a zdůraznit přínosy pro organizaci, uvedení souladu se stanovenými cíli
v úvodu práce – bylo-li jich dosaženo, pokud ne, pak proč)
Závěr práce

Bližší informace

Ing. Monika Ryšánková

T: +420 602 418 102

E: rysankova@csq.cz
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