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Eticky kodex auditora

Uvod

Tento kodex vychazi z Kodexu profesionalniho chovani EOQ. Kodex byl vypracovan za
ucelem podpory etického profesionalniho chovani pracovnikl pusobicich ve vSech oblastech
systému managementu a produktl. Je zavazny pro vSechny pracovniky na pozici vedouciho
auditora, auditora, technického experta a inspektora (dale jiz jen pracovnici), ktefi pracuji pro
certifikaéni organ pro systémy managementu a produktti pii CSJ.

Kodex je zpracovan tak, aby byl srozumitelny nejen pro vSechny vySe uvedené, ale i pro
certifikacni organy pro certifikaci systémi managementu a pro jejich zakazniky.

VSeobecna profesionalnost
e Auditofi systému managementu (dale jen auditofi) musi vykonavat svoji ¢innost vzdy
podle svych nejlepsich schopnosti a vzdy zakonnym zplsobem, ¢estné a poctivé.
e Auditofi jsou povinni jednat v zajmu stran, s nimiz jsou smluvné vazani, at uz je to CSJ
Ci zakaznici, a to bez ohledu na své osobni zajmy.
o Auditofi systému musi Cinit veSkeré pfimérené kroky, aby rozvijeli svoji odbornou
zpusobilost a aby ve svém oboru drzeli krok s aktualni rovni poznani a s rozvojem.

Odpovédnost viéi verejnosti
Auditofi musi Cinit vSechna pfiméfena opatfeni pro zabezpeCeni vefejného zajmu v
zdalezitostech ochrany zdravi, bezpecnosti a dopadu na Zivotni prostiedi.

Odpovédnost vaéi profesi
¢ Auditofi musi vzdy jednat tak, aby zachovali dustojnost a dobrou poveést své profese.
o Auditofi v ramci srovnavani s jinymi podobné zaloZzenymi profesionalnimi sluzbami
nesmeéji v ramci prezentace navenek poskozovat jméno konkurencnich organizaci;
propagace téchto sluzeb musi byt zakonna, &estna a vécna.

Odpovédnosti vii¢i zakaznikiim a zaméstnavateliim

e Bez predchazejiciho pisemného oznameni potencionalniho konfliktu zajmu a bez
dohody vSech stran potenciondlniho konfliktu zajmu se auditofi musi vyhnout
zaméstnani nebo funkcim, které by mohly zpUsobit konflikt zajmu.

o Auditofi se nesméji védomé ujmout prace, pro niz nemaji odpovidajici odbornou
zpusobilost a pravomoc.

e Auditofi musi zachovavat pfisnou duvérnost informaci, které ziskaji v pribéhu své
prace, pokud k jejich zvefejnéni neni souhlas zékaznika / zaméstnavatele, od néhoz
informace ziskali, nebo pokud jejich zvefejnéni neni pozadovano zakonem.

e Auditofi nesméji informace ziskané v pribéhu odborné prace zneuzivat pro svoji
vlastni vyhodu nebo vyhodu tfeti strany
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Auditofi nesméji vyuzivat vyhody vyplyvajici z chybéjicich znalosti a zkuSenosti
zaméstnavatele nebo zakaznika.

Auditofi jsou povinni dodrzovat prikaznost vSech zjisténi v ramci posuzovani.

Auditofi musi svym zakaznikim a zaméstnavatellim vzdy poskytnout sdéleni, ktera
jsou objektivni, relevantni a v€asna.

Auditofi se musi vzdy chovat s maximalni finanéni poctivosti, pfiéemz zajisti, pokud je
to mozné, aby smlouvy a finan¢ni vyrovnani byly jednoznacné a aby chranily
opravnéné zajmy vSech zucastnénych stran.

Auditofi nesméji pfijimat zadné dary odmény &i jiné vyhody od zakaznik( ¢&i jinych
zainteresovanych stran.

Odpovédnosti vaci podfizenym

Auditofi musi dodrZovat pfiméfeny dohled nad osobami pracujicimi pod jejich
odbornym vedenim, musi je podporovat, aby si rozvijeli svoji odbornou zpusobilost.

Odpovédnosti vii¢i spolupracujicim auditoriim

Auditofi musi vénovat pozornost tomu, aby nezvefejhovali nebo jinym zplusobem
nesdélovali neopodstatnénou a nevhodnou kritiku odborné prace jinych ¢lent auditniho
tymu.

Rozdilné nazory mezi ¢leny auditniho tymu musi byt feSeny zpusobem, ktery nesnizi
vérohodnost a distojnost jednotlivych €lend uvniti tymu a pred zakaznikem.

Auditofi nesméji umysiné dostat spolupracujiciho pracovnika do pozice, v niz by mohl
bezdécné porusit jakoukoli ¢ast tohoto Kodexu profesionalniho chovani.
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