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Odborna skupina Etika a management

Smyslem odborné skupiny je upozorfiovat na duleZitost tématu "etika
a management" jak mezi leny CSJ, tak v rdmci Sirsi vefejnosti.

Odborna skupina ma zajem realizovat svoje setkani, ale také akiivné vystupovat na seminafich

a konferencich CSJ. V ramci osvétovych aktivit budou prezentovany nejen teoretické pristupy. ale
predevsim prakiicke ukazky nejlepSi i nejhorsi (odstrasujici) praxe. Budeme spolupracovat i s dalsimi
subjekty, které se danou oblasti zabyvaji (napf. spotfebitelska sdruzeni).

Prvnim viditelnym krokem, ktery ved! ke vzniku OS Etika a management, byl tispéch sekce
ha konferenci SYMA 2013.
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arovne, udélaji vsechno, aby se udrzeli. Jinak skon-
CI v nejvetsi ¢asti pracovniho trhu, v té, kde klesa
uplatnéni i mzdy. V nékterych segmentech trhu
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"W Spotreby jsou ale také piijmy z Sedé ekonomiky,

“ Optimalizace. ¢i spise vyhybani se platbé dani,
vigech Lypli korupce. Zbytek spotieby vykryvaji so-
cialni davky, které jsou urc¢eny ,neptrizptisobivym®,
tedy tém. Lieri nejsou schopni nebo ocnotni vtakto
Dastavené noveé ekonomice fungovat a sougasné
Z1aji volebni pravo. V podstaté jde o to, Ze pokua
Systém umoznuje relativné jednoduse krast, musi
\takeé ve stejnou chvili zbytek, ktery krast nechce
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Etika v teorii a praxi....




